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IZKORISTITE BREZPLACNO OGLASEVANJE
NA SPLETNIH STRANEH OZS

OZS je prejSnji mesec podpisala pogodbo s podjetjem SRC zaradi posodobitve
spletne strani. Namenjena bo predvsem STRANKAM in ne le élanom OZS.

OZS bo svoje ¢lane poizkusala predstaviti javnosti na enostaven in dostopen
nacin. Portal bo poleg informativhega postal tudi PRODAJNI, mozno bo
spremljati virtualni sejem in konference, razvijala pa se bo tudi prodajno
usmerjena mobilna aplikacija.

Zaradi vsega tega NUJNO potrebujemo dopolnjene podatke za boljSi kontakt,
zato nam vrnite izpolnjen obrazec, ki se nahaja na koncu Obvestil ali na nasi
spletni strani, na naslov OOZ Kranj, C. Staneta Zagarja 37, Kranj ali
kaja.erjavec@ozs.si ali fax 04/2818-313.
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CLANARINA OZS IN OOZ KRANJ«

Clanarino  Obrtno-podijetniski  zbornici  Slovenije in  obmod&nim obrtno-
podjetniskim zbornicam placujejo obvezno vse pravne in fizi€ne osebe, ki
opravljajo pridobitno dejavnost v Republiki Sloveniji kot obrtno dejavnost, obrti
podobno dejavnost ali domaco oziroma umetnostno obrt, obrtne zadruge in
oblike njihovega zdruzevanja ter vsi prostovoljni Clani.

Clanarino, ki jo pladujejo ¢&lani zbornice, je doloéena v Zakonu o
spremembabh in dopolnitvah Obrtnega zakona (UR.l. RS, Stev. 102/2007) glede
na velikost podjetja ¢lana in znasa od 1.1.2008:

Clani, ki osebno opravljgjo dejavnost | 10 € mesecno
domace in umetnostne obrfi

Samostojni podjetniki in gospodarske | 20 € mesecno
druzbe brez zaposlenih

Samostojni podjetniki in gospodarske | 30 € mesecno
druzbe, ki imajo do 3 zaposlene

Samostojni podjetniki in gospodarske | 40 € mesecno
druzbe, ki imajo od 3 do 10
zaposlenih

Samostojni podjetniki in gospodarske | 50 € mesecno
druzbe, ki imajo 10 ali ve€ zaposlenih




ODDAJA POSLOVNIH PROSTOROV
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Zelite najeti sejno dvorano ali ugilnico? Pokligite na tel.: 04/2818-311.

VARSTVO PRI DELU

0OO0Z Kranj organizira teCaj, prijave zbiramo za jeseni.

PRIJAVNICA
NAZIV PODJETJA GSM
Ime in priimek udelezenca e-naslov
Sedez Dav¢na stevilka
Dejavnost Datum, podpis in zig

Cena za ¢lane OOZ Kranj je 25€ + DDV = 30€, polna cena je 40€+DDV=48€, za
vplacnike v Sklad za izobrazevanje pri OOZ Kranj pa je te€aj brezplacen. Kotizacijo
nakaZzite na TRR: 03126-1000000150, sklic je vasa davcna Stevilka.
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Frizerska sekcija
Predsednica: MARJA VARL

Sestanka sekcije v juliju in avgustu ne bo.

P4

Te€aj krojenja z italijansko Sablono se bo pri¢el 10. septembra 2011 in bo trajal 5
sobot od 8. do 14. ure v ucilnici OOZ Krani.

Cena teCaja je 170€ + 150€ italijanska Sablona (cene so z DDV). Gradivo je v
slovenscini, v ceno je vstet tudi prigrizek v odmorih. Prijave zbiramo na tel.: 04/2818-
311 ali po mailu kaja.erjavec@ozs.si. Akontacija pri prijavi 150€ se nakaze na TRR:
S1 561010-00036876388. Pohitite, ker je Stevilo omejeno!

Tekstilna sekcija
Predsednik: MLADEN GOLUB

b

OZS bo sodelovala pri izvedbah trzenjskih aktivnosti z namenom promocije celostne
turisticne ponudbe - gastronomija. Gre za blagovno znamko GOSTILNA
SLOVENIJA in aktivnosti so: promocijski materiali (table, izveski, broSura, PR
oglas...), oglaSevanje, organizacija dogodkov, promocijski dogodek doma (MOS
Celje) in spletni nastop. V kolikor Zelite biti ponudnik tematskega turisticnega
proizvoda, morate oddati prijavnico do 15. julija 2011. Dobite jo v tajniStvu zbornice.

Gostinska sekcija 5
Predsednik: ANTON MAGDIC

SODELOVANJE Z RUSKIMI PODJETJI

Nekomercialno partnerstvo »Rusko-Balkanska informacijska gospodarska agencija«
je z namenom razvoja svojega poslovanja ustvarilo Mednarodni trgovinski
informacijski portal slovenskih, ruskih in balkanskih podjetij
(www.tradeportal.si). Na tem naslovu se lahko registrirajo tudi podjetja iz drugih
svetovnih drzav.

Gre za vzpostavitev direktnih poslovnih stikov med slovenskimi podjetji na
medregijski ravni in mednarodnih stikov z balkanskimi podjetji (predvsem mala in
srednja podjetja). Nacrtuje se organiziranje in vodenje poslovnih sestankov.
Podatkovna baza vsebuje veC kot 2 mio podjetij.

Ta projekt je bil odobren na zasedanju Medvladne komisije za trgovinsko,
gospodarsko in znanstveno-tehni¢no sodelovanje med Rusko federacijo in Slovenijo.
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SEJMI SEJMI SEJMI SEJMI SEJMI SEJMI SEJMI SEJMI

CELJE 7.-14. september 2011
MEDNARODNI OBRTNI SEJEM — mednarodni sejem obrti
in podjetniStva

GORNJA RADGONA 20.-25. avgust 2011
AGRA — mednarodni kmetijsko zivilski sejem

CELOVEC 10.-18. september 2011
JESENSKI SEJEM — mednarodni sejem za gradnjo,
stanovanje, opremo hiSe, modo, kulinariko in kmetijstvo

SALZBURG 2.-4. september 2011

Creativ Salzburg — mednarodni sejem daril, opreme za
stanovanje, oblikovanje, papirno galanterijo, pisala, floristiko, steklo, porcelan in
keramiko, igraCe in modne dodatke

ZAGREB 14.-18. september 2011

JESENSKI MEDNARODNI ZAGREBSKI| VELESEJEM

27.-30. september 2011

ENERGETIKA — mednarodni sejem energetike, elektronike
in avtomatike

EMAT — mednarodni sejem tehnike za varstvo okolja,
komunalne opreme, zascite in varnosti

MILANO 13.-15. september 2011
MILANO UNICA — mednarodni tekstilni sejem
23.-26. september 2011
MILANO PRET A PORTER — mednarodni sejem zenske

mode
FRANKFURT 15.-25. september 2011

IAA — svetovni avtomobilski sejem
BEOGRAD 21.-24. september 2011

PACTECH EXPO BALKAN — mednarodni sejem embalaze
in embalaznih strojev

GRAFIMA — mednarodni sejem grafike

CONBAK EXPO BALKAN — mednarodni sejem strojev,
opreme, surovin in dodatkov za pekarstvo in gostinstvo

MEDNARODNO POSLOVNO SRECANJE na MOSu Celje — 8. septembra 2011
Vabilo in prijavnico dobite v tajniStvu zbornice. Poslovno sreCanje s podrocja
obnovljivih virov energije (gradbenisStvo, elektro, kovinarstvo, elektronika,
predelava lesa...) je za nase Clane brezplaéno.

Rok za prijavo je 10. avgust 2011.




PRIJAVITE IN PREDSTAVITE SVOJO INOVACIJO

na 6. Slovenskem forumu inovacij

To je edini poslovni dogodek, ki na enem mestu zdruzuje inovativni potencial
Slovenije — podjetja, posamezniki, mladi, raziskovalne podporne institucije in ostali.
Prijavite in predstavite svojo inovacijo: proizvod, storitev, kandidirajte za izbor za 45
najboljSih inovacij.

Rok prijave je 12. september 2011.

Izbor vam prinasa:
- brezpla€na predstavitev na stojnici na forumu
- izdelan plakat o inovaciji
javna predstavitev avtorja in inovacije v Zivo na odru na dogodku
predstavitev inovacije v e-katalogu na spletni strani
predstavitev inovacije v tiskanem katalogu.

Celoten dogodek bo moc¢no medijsko pokrit preko TV, radia, spleta in tiskanih
medijev.

6. Slovenski forum se bo odvijal 22. in 23. novembra 2011 na Gospodarskem
razstaviscéu v Ljubljani. VSTOP BO PROST!

Vec informacij in prijave na www.foruminovacij.si, sfi@japti.si ali 01/5309-829.

Sodelovanje z Institutom Jozef Stefan

EEN — Enterprise Europe Network pomaga pri mednarodnih prenosih
inovacij, znanja in tehnologij.
Omogocajo vam brezplacno prejemanje tehnoloskih ponudb in
povprasevanj z vaSega interesnega podrocja.

Prijavnico vam lahko posljemo po mailu


http://www.foruminovacij.si/
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CPR - enostavne podjetniSke reSitve vedno pri sebi

Dan odprtih vrat
sreda, 27. julij 2011

Ali preveC Casa zapravljate za delo, ki ga morate opraviti, pa vam predstavlja
stroSek? Ali vas zanimajo reSitve s pomocjo katerih je lahko vasSe poslovanje
uéinkovito, racionalno in uspesno? Ce ste odgovorili z DA, potem izkoristite
priloznost in se udelezite dogodka CPR — Dan odprtih vrat, kjer vam bomo predstavili
nasSe reSitve, ki jih boste lahko na delavnicah prakti¢no preizkusili.

Program:

9:00 — 10:30 PRODAJA, predava g. Kot

Predstavljen bo celoten postopek prodaje od vnosa kupca do izdaje raCuna ter
spremljave vasih kupcev.

10:30 — 12:00 POTNI NALOGI, predava g. Kot

Izdajanje potnih nalogov in vodenje evidence o sluzbenih poteh ni bilo Se nikoli tako
enostavno.

12:15-13:00 Delavnica SPREMLJANJE PROJEKTOV, predava g. Kot

Delavnica je Se posebej namenjena vsem podjetnikom, ki se ukvarjajo s storitveno
dejavnostjo. Prikazane bodo moznosti pregleda in obracuna porabljenih ur za
posamezen projekt, pogodbo, narocilo...

Kotizacije za predavanje ni.

Dogodek (delavnice) je namenjen obrtnikom, podjetnikom, ki bi Zzeleli s pomocjo CPR
poslovati ucinkoviteje. Namenjen pa je tudi raCunovodskim servisom, ki bi Zeleli
svojim strankam ponuditi drugacen nacin sodelovanja.

Zaradi omejitve Stevila sluSateljev, se je potrebno za vsako predavanje
predhodno prijaviti na e-mail info@cpr.si ali po faxu: 04/2818-313.

Vsa predavanja potekajo v obliki delavnic in so podprta s prakti€nimi primeri in
vajami, ki jih bodo udelezenci izvajali na raCunalnikih.

PRIJAVNICA
CPR — Dan odprtih vrat
Naziv podjetja Telefon Faks
Ime in priimek udelezenca delavnice E-posta
[ oA [ NE

Naslov za izdajo racuna Davéna Stevilka Davcni zavezanec

Datum, podpis in Zig
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Podatki in informacije

»Lestvica za odmero dohodnine za leto 2011«

Ce znasa letna davéna osnova v € Zna$a dohodnina v €
nad do
7.634,40 16%
7.634,40 15.268,77 1.221,50 +27% nad 7.634,40
15.268,77 3.282,78 +41% nad 15.268,77

Mesecna lestvica za obracun akontacije dohodnine od dohodkov iz delovnega razmerja v
letu 2010 (lestvica preraCunana na 1/12 leta)

Ce znasa mesecna davéna osnova v € Znasa dohodnina v €
nad do
636,20 16%
636,20 1.272,40 101,79 + 27% nad 636,20
1.272,40 273,57 + 41% nad 1.272,40

Lestvica se uporablja za obracun akontacije dohodnine od dohodkov iz delovnega razmerja,
ki bodo izplacani po 1. januarju 2010.

nOstali podatki za placila po kolektivnih pogodbah«

Povprecna placa za predpretekli mesec (apr. 2011) 1.504,65 €
Povprecna placa RS za obdobje (feb.-apr. 2011) 1.507,40 €
Minimalna placa (od 1. januarja 2011 dalje)* 748,10 €
Stevilo ur (jun. 2011) 176
Pavsalni prispevek zdravstvenega zavarovanja (od 1. januarja 2011 4,46 €
dalje)

Pavsalni prispevek PIZ za invalidnost, telesno okvaro ali poklicne bolezni 31,51 €
od 1.4.2011

V skladu z zakonom o prispevkih za socialno varnost se prispevki za socialno varnost obracunavajo in
placujejo pri jubilejnih nagradah, odpravninah in solidarnostnih pomoceh ter povradilih stroskov v zvezi z
delom v delu, ki presega doloCen znesek teh prejemkov, ki ga je dolocila uredba viade, ki se ne
v§tevajo v davCéno osnovo (strodki v zvezi s sluzbenim potovanjem-dnevnice, prenoCevanje, prevoz,
ostali stroski, stroski prehrane med delom, strodki prevoza na delo in z dela, stroski dela na terenu).

Pri regresu za letni dopust se obracunavajo in placujejo prispevki za socialno varnost v delu, ki presega
70% povpreCne place zaposlenih v RS za predpretekli mesec. Znesek maksimalnega regresa je
1.053,25¢€.

* Ur. I. 13/10 - doloCa pogoje postopnega prehoda in nacin prehoda
* minimalna placa od 1.1. do 31.12.2011 znada 698,27€ (postopni prehod)

Zavarovalna podlaga 103 - druzbeniki zasebnih druzb, ki niso hkrati poslovodne osebe in druzbeniki, ki
so hkrati poslovodne osebe, vendar ne izpolnjujejo pogoje za obvezno pokojninsko in inv. zavarovanje,
ker so na Solanju — najnizja bruto pokoj. osnova za november je 852,40€, prispevki za zdr. zavarovanje za
junij 2011 so 114,65€.

Zavarovalna osnova 104 - osebe, ki na obmocju RS samostojno opravljajo gospodarsko in poklicno
dejavnost kot edini ali glavni poklic — oseba je na Solanju ali v delovnem razmerju za vec kot polovico, a
manj kot polni delovni ¢as in ne bo obvezno pok. in inv. zavarovana iz tega naslova ali uveljavlja izvzem
iz pok. in inv. zavarovanja — od minimalne place 748,10€ znasa prispevek za zdr. zavarovanje za junij
2011 100,62¢€.




Podatki in informacije

»Akontacija dohodnine od dohodkov iz delovhega razmerja po 1. 1. 2011«

Akontacija dohodkov iz delovhega razmerja, doseZenih pri glavhem delodajalcu, ki se
izplaCuje za mesecno obdobje, se akontacija dohodnine izracuna na podlagi lestvice za
dohodnino, preracunane na 1/12 leta, z upostevanjem 1/12 zneska splosne, osebne in
posebne olajSave. Za glavhega delodajalca se Steje delodajalec, pri katere zavezanec
dosega preteini del dohodka iz delovnega razmerja. Ce delodajalec ni glavni delodajalce
zaposlenega, se akontacija dohodnine od dohodka iz delovnega razmerja izracuna po
stopnji 25% in brez upostevanih olajSav.

nDavéne olajsave za odmero dohodnine«

SploSna olajSava 3.143,57 €
Posebna olajSava za prvega 2.319,50 €
vzdrievanega otroka

Posebna olajSava za vzdrievanega 8.404,56 €
otroka, ki potrebuje posebno nego in

varstvo

Za vsakega nadaljnjega vzdrievanega
otroka se olajSava za prvega
vzdrievanega otroka oziroma olajSava
za otroka, ki potrebuje posebno nego in
varstvo poveca za:

- drugega vzdrievanega otroka za 2.52159 €
- tretjega vzdrievanega otroka za 4.205,64 €
- Cefrtega vzdrzevanega ofroka za 5.889,70 €
- petega vzdrievanega otroka za 7.573,75 €
Invalidu s 100 % telesno okvaro 16.808,00 €
Po dopolnjenem 65. letu starosti 1.352,86 €
Posebna olajsava za vsakega drugega 2.319,50 €

vzdrzevanega druzinskega Clana

Ce znasa skupni dohodek znasa sploSna olajsava
NAD DO
10.342,80 6.205,68
10.342,80 11.965,20 4.205,74
11.965,20 3.143,57




Podatki in informacije

»Pojasnila za zavezancac

Fizicni osebi, ki opravlja dejavnost, se po doloc¢bah Zakona o dohodnini priznajo kot odhodek
stroski, ki se nanasajo izklju€no na zavezanca (dnevnice, prenocevanje, prevoz, ostali stroski v
zvezi s sluzbenim potovanjem, prehrana med delom, stroski prevoza na delo in z dela, stroski
dela na terenu), in sicer do visine, dolocene z Uredbo o visini povracil stroskov v zvezi z delom
in drugih dohodkov, ki se ne vstevajo v dav€no osnovo.

Vrsta izplacila Za delavce po KP za obrt in | Po vuredbi o davéni obravnavi
podjetnistvo (Ur..RS, §t. 73/08 in | povracil stroskov in drugih
55/10) dohodkov iz delovhega razmerja, ki
se ne vstevajo v davéno osnovo
Regres za letni dopust najmanj 60 % povprecne bruto | ------
(KP 26/91, 129/04) place za pretekle tri mesece
748,10 €

Jubilejne nagrade

v vi§ini 40 %, 60 %, 80 %

(izplacajo se najve¢ v visini neobdavcéenih zneskov pri zadnjem | povprecne mesecne place

delodajalcu) zaposlenih v RS za pretekle tri
mesece delovna doba pri zadnjem
delodajalcu

za 10 let del. dobe 602,96 € do 460 €

za 20 let del. dobe 904,44 € do 689 €

za 30 let del. dobe in do 919 €

za 40 let del. dobe 1.205,92 €

Odpravnina ob upokojitvi V visini dveh povprecnih mesecnih

ZDR 132. ¢l. pla¢ v gospodarstvu RS oz. v viSini

dveh povprecnih mesecnih plac | 4o 4.063 €

delavca za pretekle 3 mesece, Ce je
to zanj ugodneje
3.014,80 €

Solidarnostna pomo¢

V primeru smrti delavca in tezje
invalidnosti ali daljse bolezni

V primeru smrti oZjega druZinskega
¢lana

V vidini povprecne place na
zaposlenega v RS za pretekle tri
mesece 1.507,40 €

V primeru smrti delavca ali
njegovega druzinskega ¢lana
do 3.443 €

V visini polovice povprecne
place na zaposlenega v RS za
pretekle tri mesece 753,70 €

V primeru teZje invalidnosti ali daljSe
bolezni delojemalca ter
elementarne nesreCe ali pozara

do 1.252 €

Kolektivna pogodba med delavci in zasebnimi delodajalci je prenehala
veljati in nadomestila jo je nova Kolektivna pogodba za obrt in
podjetnistvo, ki je stopila v veljavo 18.7.2008 (Ur.l. RS §t. 73/08)
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Podatki in informacije

Vrsta izplacila

Za delavce po KP za obrt in
podjetnistvo

Po uredbi o visini povracil stroskov in
drugih dohodkov iz del. razmerja

Dnevnice za sluZbena potovanja v Sloveniji

Nad 12 do 24 ur 17,00 € do 21,39€
nad 8 do 12 ur 8,50 € do 10,68 €
nad 6 do 8 ur 6,20 € do745€

sluzbeno potovanje nad 8 do 12 ur

Ce stroski prenoCevanja vkljuCujejo
placilo zajtrka, se znesek dnevnice,
ki se ne viteva v davéno osnovo
zmanj$a za 15%

Ce stroski prenoCevanja vkljucujejo
placilo zajtrka, se znesek dnevnice,
ki se ne vsteva v davéno osnovo
zmanj$a za 15%

sluzbeno potovanje nad 12 ur do 24
ur

Ce stroski prenoCevanja vkljuCujejo
placilo zajirka, se znesek dnevnice,
ki se ne vsteva v davéno osnovo
zmanjSa za 10%

Ce stroski prenoCevanja vkljucujejo
placilo zajtrka, se znesek dnevnice,
ki se ne vsteva v davéno osnovo
zmanj$a za 10%

Prenocevanje na sluzbenem

potovanju

V vidini predlozenega racuna

Do viSine dejanskih stroskov za

prenocevanje

Prevoz na sluzbenem potovanju

V viSini stroSkov prevoza z javnimi
prevoznimi sredstvi

do visine dejanskih stroskov

za potovanja z lastnim prevoznim

za prevoz z lastnim prevoznim

V Sloveniji sredstvom kilometrina sredstvom kilometrina do 0,37 €/km
0,37 €/km

V  tujini 30% cene | 5.-18.4. 0,39€/km

neosvinCenega  motornega  95- | 19.4.-3.5. 0,39€/km

oktanskega bencina 4.-16.5 0,39€/km
17.-30.5. 0,38€/km
31.5-13.6 0,38€/km

Dnevnice za ostale drzave

nad 8 do 14 ur

75% dnevnice

do viSine 75% zneska iz predpisa Vlade

nad 6 do 8 ur

25% dnevnice

do viSine 25% zneska iz predpisa Vlade

sluzbeno potovanje
nad 8 do 14 ur

Ce stroski preno&evanja
vkljucujejo placilo zajtrka, se
znesek dnevnice, ki se ne
vsteva v davéno osnovo,
zmanjSa za 15%

Ce stroski prenocevanja vkljuCujejo placilo
zajtrka, se znesek dnevnice, ki se ne viteva v
davéno osnovo, zmanjsa za 15%

sluZbeno potovanje
nad 14 ur do 24 ur

Ce stroski prenocevanja
vkljucujejo placilo zajtrka, se
znesek dnevnice zmanjia za
10%

Ce stroski prenocevanija vkljucujejo placilo
zajtrka, se znesek dnevnice, ki se ne viteva v
davéno osnovo, zmanjsa za 10%

Dnevnice za sluzbena potovanja v tuji

ni (od 25. marca 2007)

NEMCIJA, AVSTRIJA, ITALIJA,
MADZARSKA, HRVASKA, BIH, SRBIJA
Dnevnice za ostale drzave doloCa
predpis Vlade (Ur.l. RS, §t. 16/2007)

55 €
40 €

55 €
40 €

11




Podatki in informacije

Vrsta izplacila

Za delavce po KP za obrt in
podjetnistvo

Po uredbi o visini povracil stroskov in
drugih dohodkov iz del. razmerja

Nagrade dijakom in Studentom Za dijake
prvi letnik Q0 €
drugi letnik 120 €
tretji letnik 150 €
Cetrti letnik 150€ | do 172 €
Za Studente za opravljano obvezno prakficno
prvi letnik 170 € | delo v obdobju enega meseca
drugi letnik 170 €
tretji letnik 170 €
Cetrti letnik 170 €
Prehrana Ce delavec dela vsaj 4 ure na dan | ko je delavec prisoten na delu &tiri

ure ali vec

4,50 €/dan | do 6,12 €/dan

Ce je delavec na delu prisoten
deset ur alivec
do 6,12 €/dan + 0,76 €
za vsako dopolnjeno uro prisotnosti
na delu po osmih urah prisotnosti na
delu

Nadomestilo za lo¢eno Ziviljenje
Do 334 € za nadomestilo stroskov
stanovanja in prehrane
Pod pogojem, da delavec zaradi
sluzbenih  potreb v Casu delovnih
obveznosti prebiva loceno od svoje
druZine

Terenski dodatek 4,00 € | do 4,49 €/dan

Pod pogojem, da delavec najman;j
2 dni zaporedoma dela in prenocuje
zunaj kraja obicajnega prebivalisca
ali zunaj kraja sede’Za delodajalca

Povracilo stroskov prehrane za delo na terenu

Ce ni zagotovljene prehrane
Ce je zagotovlien 1 obrok
Ce sta zagotovljena 2 obroka

dnevnica
60% dnevnice
30% dnevnice

dnevnica

Prevoz na delo in iz dela

Najmanj v viini 70% najcenejSega
javnega prevoza

do vidine cene javnega prevoza, Ce
je mesto opravljanja dela vsaj en
kilometer oddaljeno od
delojemalcevega obicajnega
prebivalis¢a in do 0,18 €/km razdalje
med obicajnim prebivalis¢em in
mestom opravljanja dela, ce se iz
utemelijenih razlogov ne more
uporabljati javni prevoz

Ko ni javnega prevoza ali ga
delavec ne more uporabljati,
najmanj 0,18 € na km

do 0,18 €/km razdalie med
obicajnim prebivalis¢em in mestom
opravljena dela, Ce se iz utemeljenih
razlogov ne more uporabljati javni
prevoz

VIR: DURS
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Prispevki za socialno varnost samozaposlenih - junij 2011

Nad 8.536,36 | Nad 17.938,56 [ Nad 26,907,84 | Nad 34.535,04 [ Nad 43.168,80 | Nad 51.802,56
Do vklju¢no do vkljuéno do vkljuéno do vkljuéno do vkljuéno do vkljuéno do vkljuéno
DoseZena osnova v € za leto 2010 8.536,36 17.938,56 26.907,84 34.535,04 43.168,80 51.802,56 60.436,32 | Nad 60.436,32
znesek
veljavne
minimalne
Bruto zavarovalna osnova v EUR plate 60 % PP 90 % PP 120 % PP 150 % PP 180 % PP 210 % PP 240 % PP
748,10 902,79 1.354,19 1.805,58 2.256,98 2.70,37 3.159,77 3.611,16
Prisp. zavarovanca za PIZ 15,50% 115,96 139,93 209,90 279,86 349,83 419,80 489,76 559,73
Prisp. delodajalca za PIZ 8,85% 66,21 79,90 119,85 159,79 199,74 239,69 279,64 319,59
Skupaj prispevki za PIZ 182,17 219,83 329,75 439,65 549,57 659,49 769,40 879,32
Prisp. zavarovanca za ZZ 6,36% 47,58 57,42 86,13 114,83 143,54 172,25 200,96 229,67
Prisp. delodajalca za Z2Z 6,56% 49,08 59,22 88,83 118,45 148,06 177,67 207,28 236,89
Prisp. za poSkodbe pri delu 0,53% 3,96 4,78 7,18 9,57 11,96 14,35 16,75 19,14
Skupaj prispevki za ZZ 100,62 121,42 182,14 242,85 303,56 364,27 424,99 485,70
Prisp. zavarovanca za stars. var. 0,10% 0,75 0,90 1,35 1,81 2,26 2,71 3,16 3,61
Prisp. delodajalca za stars. var. 0,10% 0,75 0,90 1,35 1,81 2,26 2,71 3,16 3,61
Prisp. zavarovanca za zaposl. 0,14% 1,05 1,26 1,90 2,53 3,16 3,79 4,42 5,06
Prisp. delodajalca za zaposl. 0,06% 0,45 0,54 0,81 1,08 1,35 1,63 1,90 2,17
Skupaj drugi prisp. 3,00 3,60 5,41 7,23 9,03 10,84 12,64 14,45
PRISPEVKI SKUPAJ 285,79 344,85 517,30 6889,73 862,16 1.034,60 1.207,03 1.379,47




OBRACUN PRISPEVKOV ZA SOCIALNO VARNOST ZA DRUZBENIKE

ZASEBNIH DRUZB
junij 2011

Najnizja osnova za obracun prispevkov je najnizja pokojninska

osnova.

NAJNIZIJA NETO POKOJ. OSNOVA 551,16

Koli¢nik za preracun neto osnove v bruto 1,54655

NAJNIZJA BRUTO POKOJ. OSNOVA 852,40

PRISPEVKI ZA POKOJNINSKO IN INVALIDSKO ZAVAROVANJE 207,56 €
prispevek zavarovanca 15,50 132,12€
prispevek delodajalca 8,85 75,44€
PRISPEVKI ZA ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE 114,65 €
prispevek zavarovanca 6,36 54,21€
prispevek delodajalca 6,56 55,92€
poskodbe pri delu in poklicne bolezni 0,53 4,52€
PRISPEVKI ZA ZAPOSLOVANJE IN STARSEVSKO VARSTVO 3,40 €
zaposlovanje za zavarovanca 0,14 1,19€
zaposlovanje za delodajalca 0,06 0,51€
starSevsko varstvo za zavarovanca 0,10 0,85€
starsevsko varstvo za delodajalca 0,10 0,85€
SKUPAJ 325,61 €

VIR: OZS Ljubljana
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I ZJ A VA

Clan Obmoéne obrtno-podjetniske zbornice Kranj

( naziv firme oz. podjetnika in sede?)

na osnovi lastne odlo¢itve izjavljam, da bom vplaceval, do preklica, posebna

namenska sredstva v sklad za izobraZevanje delujo¢ pri OOZ KRANJ.

Sredstva bom vplaceval v viSini, sprejeti na Skups¢ini Obmocne obrtno-podjetniske
zbornice Kranj na TRR: 10100-0045597270.

Sredstva bom vplaceval za: 1 x delodajalec ...........................

(ime in priimek)
in
delavci: Stevilo zaposlenih delavcev ............

SKUPAJ: ............

(Primer: 1x delodajalec + 1x delavec = 2x po 5 € - za placilo 10 €)

Izjavljam, da sprejemam pravila, po katerih deluje sklad v okviru OOZ Kranj in bom vplaceval
prispevek najmanj dve leti oz. do prenehanja poslovanja (v primeru, da bo firma prenehala delovati
pred potekom dveh let).
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Placilni nalog BN 02
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OPOZORILO!

Bodite pazljivi pri izpolnjevanju pladilnega naloga (namen placila) zaradi evidenc.
V kolikor se odlocite za placevanje prispevka v sklad, morate placevati za nosilca in vse zaposlene.

Vsi tisti, ki ste Ze placali v sklad od septembra 2008 dalje in niste izpolnili izjave, vas prosimo, da le-
to posljete izpolnjeno na OOZ Kranj, C. Staneta Zagarja 37, Kranj ali po faxu 04/2818-313!

DAVCNO SVETOVANJE

Za davcno svetovanje se morate predhodno najaviti v tajnistvu
zbornice na tel.: 04/2818-310.

Svetoval vam bo g. Iztok Mohori€, dipl. pravnik, zaposlen na OZS.
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C I center podjetniskih resitev

CPR - SOLA RACUNOVODSTVO

Priprave na pridobitev (NPK) racunovodja / ra¢unovodkinja za majhne druZbe, s.p. in
zavode in s tem nov poklic. Gre za javno veljavno listino, s katero imetnik izkazuje svojo
poklicno usposobljenost za vsestransko delo v ra¢unovodstvu. Le-to lahko pridobite na
podlagi dokazil zbranih v zbirni mapi ali/in preizkusa znanja. Vstopni pogoj za opravljanje
izpita je najmanj srednja strokovna oziroma srednja splosna izobrazba.

Poleg Ze nastetih razlogov pa vas vabimo v CPR - $olo racunovodstva tudi zaradi pridobitve
novih, prakti¢nih znanj. S pomocjo prakti¢nih primerov in izmenjave mnenj boste prisli do
spoznanj, kako bi svoje delo lahko opravljali bolje, hitreje ter bolj u¢inkovito.

PROGRAM:

Zakonske dolo¢be vodenja poslovnih knjig
- Knjigovodske listine in knjige
- Pravila kontiranja v dvostavnem knjigovodstvu
- Prihodki, odhodki, stroski
- Place
- Amortizacija
- Vodenje zalog
- Bilanca stanja, Izkaz poslovnega izida
- Blagajnisko poslovanje
- Potni nalogi
- Davek na dodano vrednost
- Davek od dohodkov pravnih oseb

PREDAVATELJA:

UrSka Trobej, univ. dipl. ekon. vodi podjetje, ki se ukvarja z inovativhim vodenjem
raéunovodstva in izobraZevanji s podro¢ja raCunovodstva. Letno izvede ve¢ seminarjev in
izobrazevanj s podroc¢ja racunovodstva, davkov in financ.

Mito Kot, univ. dipl. ekon. se z informatiko, prenovo poslovnih procesov in projektnem
vodenjem ukvarja ze ve¢ kot 10 let. Trenutno vodi projekt CPR — Center podjetniskih reSitev, v
sklopu katerega je izvedel Ze preko 20 izobraZevanj na temo uporabe naprednih informacijskih
reitev pri poslovanju.
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C pl center podjetniskih resitev

KOTIZACIJA: Kaotizacija za udelezbo znaSa 1.150 EUR + DDV ter vkljucuje gradivo,
utrjevanje znanja s CPR reSitvami, pogostitev in osveZilne napitke ter diplomo CPR — Sole
racunovodstva.
Nudimo naslednje popuste:

- 5% za ¢lane OOZ Kranj

- 10% za ¢lane CPR

- zavsakega naslednjega udeleZenca iz iste organizacije priznamo 10 % popust.

Popusti se med seboj ne seStevajo.
Da pa bi vam vstop v Solo in pridobivanje novega znanja olajsali, vam ponujamo moZnost
pladila na 4 obroke in predplacilo:
- Predplacilo v visini 430,00€ + DDV
- 4 zaporednih mesecnih obrokov v visini 180,00€ + DDV
Kotizacijo nakaZete na TRR: 03126-1000000150 SKB banka d.d.

LITERATURA: Interno gradivo, kontni okviri, poslovni dogodki in dodatno na zgos¢enki
(CD-ju).

KDAJ IN KJE: CPR - Sola radunovodstva bo trajala od aprila do junija in v tem obdobju bo
izvedenih 25 izobrazevanj, skupaj 100 ur. Trajanje posameznega izobrazevanja/modula so 4
pedagoske ure. Udelezenci znanje pri doloenih modulih utrjujejo Se z dodatnimi
samostojnimi vajami.

IzobraZevanja se izvajajo 2 x tedensko - od 13:00 do 16:30 z enim 30 min odmorom za kavo
in prigrizek ali po dogovoru.

O terminih bomo prijavljene naknadno obvestili.

ODJAVE: Zadnji rok za odjavo je 7 dni pred izvedbo programa. V primeru odjave 6 dni ali
manj pred pricetkom programa zaracunamo 30 % celotne cene usposabljanja.

PRIJAVE:
V CPR - solo ra¢unovodstva se lahko prijavite do 26.8.2011, skupaj z dokazilom o placilu.
Prijavite se lahko na naslednje nacine:

Telefon: 04/28 18 310

Fax: 04/28 18 313

E-mail: info@cpr.si
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C PR - Center podjetniskih resitev

Prijavnica za SOLO RACUNOVODSTVA (jeseni 2011 — 100 ur)

Ime in priimek udeleZenca:

Naslov udelezenca:

GSM:

Elektronski naslov:

PRIJAVLJAM SE NA PRIPRAVE za pridobitev NPK racunovodja za majhne druzbe, s.p. in

zavode)

PLACNIK:

NASLOV PLACNIKA:

POSTA IN KRAJ:

GSM:

Elektronski naslov:

ID stevilka pla¢nika:

Zavezanec za DDV: DA

Clan CPR: DA

Podpis in zig odgovorne osebe:

NE

NE

Datum:
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Na Planini v poslovnem centru — Planina 3 — nudimo ve¢ poslovnih prostorov za
najem ali nakup po izjemno ugodnih cenah.
Informacije na GSM: 041/626-801.

TERME OLIMIA - apartma OOZ Trzi¢

Nudijo vam 4-posteljni GENERALNO OBNOVLJEN apartma v vasi Lipa.
Letuje se od sobote do sobote.

Cena najema je 42€ izven sezone in 50€ v sezoni.

Za vel informacij poklicite na tel.: 04/592-3340 ali po mailu:
aleksandra.kojic@o0zs.si.

Informacijo o prostih terminih v Elanovih po¢itniskih enotah dobite na tel.:
041/671-986 ali v tajniStvu zbornice.

il

sud

NEArEMICNINE d.O0.0

NOVA NEPREMICNINSKA AGENCIJA v Podjetniskem centru v Kranju
Posredovanje v prometu z nepremi¢ninami

Od 1. septembra 2010 dalje za vas opravljamo dejavnost posredovanja v prometu z nepremi¢ninami
— pri prodaji, nakupu, najemu, oddaji....

Pri¢akujemo vas v 1. nadstropju (v prostorih Stanovanjske ustanove delavcev v obrti).

Pokligite nas na tel. §t. 04/ 234 04 18 ali mobi: 051/ 339 804, NataSa Dolenc.

Veselimo se sodelovanja z vami in vas vabimo, da skupaj z hami varno prehodite pot do vaSega
cilja!
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Kako povecati prodajo in dobicek ?
Brezplacni trzenjski seminar za mala podjetja!

Spostovani podjetnik, podjetnica.

Kako pogosto se sprasujete:
e Kako naj pridobim nove kupce ?
e Kako naj pove¢am prodajo ?
e Koliko denarja moram porabiti za marketing ?
¢ Kje naj oglasujem svoje izdelke ali storitve ?
e Kako naj prehitim svojo konkurenco ?
e Kako naj povecam prodajo, ne da bi moral zaradi tega povecati stroske za marketing ?
e Kako naj povecam prodajo, kljub temu, da mi za prodajo in marketing zmanjkuje
Casa?

Vabimo vas, da se udelezite brezpla¢nega seminarja, na katerem vam bomo pomagali najti
odgovore na vasa vprasanja s podrocja prodaje in marketinga..

Na seminarju bodo prikazani uspesni prodajno/marketinski primeri iz prakse ter ideje, ki jih
boste lahko takoj uporabili v svojem podjetju.

Seminar vodi: Jure Zagar, univ. dipl. ekon., podjetje Agenta, Jure Zagar s.p.

Na seminarju prejmete darilo: Brezplac¢ni priro¢nik za pripravo trzenjskega nacrta za mala
podjetja.

Kdaj?
Jeseni 2011

Kje ?
00Z Kranj, Cesta Staneta Zagarja 37, 4000 Kranj

Cena?
Brazplacno.

Kako se prijavim ?
Po mailu: info@oozkranj.com ali na telefon 031 340 598. Ob prijavi sporocite ime in priimek,
ime podjetja ter dejavnost, s katero se ukvarjate.

Do kdaj je potrebna prijava ?
Do 15.9.2011

T2 'Y T T ) T T T T ) ) T T T T ) ) ) T T T ) ) 1) T ) ) ) ) T T T ) T ) T 1) i)
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Spostovani ¢clani Obmocne obrtnopodjetniske zbornice Kranj!

Poslovni svet je trd in neizprosen. Zaradi stalnih sprememb prinasa veliko presenecenj, ki pa
znajo biti dostikrat tudi zelo neugodna in stresna.

Kot élanom OOZ Kranj, vam skupaj s Termami Vivat nudimo mozZnost sprostitve in
ugodnega pocitnikovanja v Moravskih Toplicah. Mirno obrobje, kjer se nahajajo Terme
Vivat, je kot nalas¢ za sproscujoc in prijeten oddih. Predajanje toplim objemom termalne
vode, potepanje po prostrani ravnici na jugu ali Stevilnih gricih na severu, kolesarjenje po
urejenih kolesarskih poteh, predajanje vrhunskim vinskim in kulinaricnim posebnostim
pokrajine ter nenazadnje tudi poznano prekmursko gostoljubje tukaj Zivecih ljudi, vse to se
vam bo vtisnilo v nepozaben spomin.

POCITNICE PO VASI MERI

Cene na osebo/dan

Namestitev 24.6.—-15.8.201115.8. -21.12.2011
Hotel Vivat****-superior 42,00 € 40,00 €
Apartmaji Vivat**** 39,00 € 37,00 €

Dodatni popusti izkljuceni!

AranZma vkljucuje: 1 x polpenzion, neomejeno kopanje v bazenskem kompleksu Term Vivat, na dan
prihoda in odhoda kopanje Se cel dan, uporabo fitnes studia, 1 x masaZa na masazni postelji Migun,
1x vstop v svet savn, 10% popusta v salonu tajskih masaZ.

DruZinski bonus: otroci do 4. leta bivajo brezplaéno, otroci od 4. do 10. leta imajo 50% popust, otroci
od 10. do 14. leta imajo 30% popust. Identificirate se s KARTICO OBRTNIK.

Na vse dodatne informacije in rezervacije vam bodo z veseljem odgovorili.
Pokli¢ite 02/538 21 08, 538 21 04 ali posljite elektronsko sporocilo danijela.kolar@vivat.si.
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KAKO PREPRECIMO OKUZBE Z E.coli?

Ta bakterija je zelo razSirjena. Znacilni bolezenski znaki so driska, bole¢ine v trebuhu,
nekoliko poviSana temperatura. V veéini primerov so prizadete ledvice.

Za preprecevanje okuzb je zelo pomembna ustrezna higiena: umivanje rok, pranje
sveZega sadja in zelenjave, dobro prepecena, kuhana ali pasterizirana zivila...

Ve¢ na spletni strani Instituta za varovanje zdravja: Www.ivz.si.
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SPLETNI NASLOVI

Spostovani,

glede na to, da tekom meseca pride na OOZ veC zanimivih tem, povabil,
informacij..., vam to lahko posredujemo po e- posti. Zato vas prosimo, da nam
sporocite naslednje podatke:

IME IN PRIIMEK

Dejavnost (Sifra in sekcija)

NAZIV IN SEDEZ dejavnosti

Telefon, GSM, fax:

e-naslov

TEME, KI ME ZANIMAJO:

a) zakonodaja (davki, delovna zakonodaja, delo v tujini...)
b) seminarji in izobrazevanja

c) ponudba za delo

d) aktualne novice

e) Obvestila (interno glasilo)

f) razne reklame

Kranj, Podpis in zig:

(posljite po faxu: 04/2818-313 ali po mailu: kaja.erjavec@ozs.si ali po posti: OOZ Kranj, C. Staneta
Zagarja 37, Kranj)
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